ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI JEGALIA
Tel. 0242/342021/Fax 0242/342138
E-mail primariajegalia@yahoo.com

Nr. 3965 din 4 iulie 2024

ANUNT

COMUNA JEGALIA, JUDETUL CALARASI, ORGANIZEAZA CONCURS
PENTRU OCUPAREA POSTULUI CONTRACTUAL VACANT DE PAZNIC, CU
CONTRACT DE MUNCA PE DURATA NEDETERMINATA , IN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI JEGALIA,
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

ACTE NECESARE LA DOSAR:

e Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei publice
organizatoare;

e Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

o Copia documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atests
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atest
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

e Copia carnetului de munca, sau, dupa caz, o adeverintele care sa ateste
vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideazd;

o Adeverinia medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate,

e Curriculum vitae.

CONDITII DE PARTICIPARE:

Conditii generale:
a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;



c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiej, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu
s-a luat masura de sigurania a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum Si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:
- nivelul studiilor - studlii medii sau generale;

Concursul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Jegalia, constand in:
- proba scrisd — care se va sustine in data de 26.07.2024, ora 10,00
- proba interviu — care se va sustine in termen de maximum 4 Zile lucratoare de
la data sustinerii probei scrise.

BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea postului de paznic

e OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Partea a III- a-Titlul V- Capitolul 4 -Primarul (art. 148-163),
Partea a VI-a- Titlul III-Personalul contractual din autoritatile in institutiile
publice (art. 538 — 562) si Partea a VII-a -Raspunderea administrativa (art.
563-579 , cu tematica Partea a III- a-Titlul V- Capitolul 4 -Primarul (art.



148-163), Partea a VI-a- Titlul III-Personalul contractual din autoritatile in
institutiile publice (art. 538 — 562) si Partea a VII-a -Raspunderea
administrativa (art. 563-579;
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completarile ulterioare, Cap.III-Obligatiile angajatorilor, Cap.IV-Obligatiile
lucratorilor, Cap.VI-Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea
evenimentelor, cu tematica Cap.III-Obligatiile angajatorilor, Cap.IV-
Obligatiile lucratorilor, Cap.VI-Comunicarea, cercetarea, inregistrarea Si
raportarea evenimentelor;

e Llegea nr. 53/2003-Codul muncij, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tmatica Incheierea contractului individual de
munca, Executarea contractului individual de muncg, Incetarea
contractului individual de munca, Raspunderea disciplinara;

e Llegea nr. 333/2003, republicata, privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica integral.

Termenul limita de depunere a dosarelor de inscriere este de maximum 10 Zzile
lucratoare de la publicarea anuntului, respectiv pand in data de 17 iulie 2024.

Afisarea rezultatului selectiei dosarelor se face in termen de maximum doud zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Termenul maxim de afisare a rezultatului la proba scrisd si interviu este de
maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Termenul maxim de depunerea contestatiilor este de cel mult o zi lucratoare de
la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisérii
rezultatului probei scrise si a interviului.

Termenul maxim de afisare a rezultatului contestatiilor este de maximum o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza in termen de maximum o zi lucratoare de la utima
probd sau la o zi de la expirarea termenului de afisare a rezultatului contestatiilor
pentru ultima proba.

Relatii suplimentare la sediul primariei, dl RADU NELU, telefon 0242/342021.




